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POLÍTICA DE IGUALDAD 
LABORAL Y NO 

DISCRIMINACIÓN 
EL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE NARANJOS 

“DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS” 

ÁREA: RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN, 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL, ASCENSO 

Y PERMANENCIA CON IGUALDAD DE 
OPORTUNIDAD. 

NO DISCRIMINACIÓN A PERSONAS CON: 

• DISCAPACIDAD
• EMBARAZO
• VIH
• CON ANTECEDENTES PENALES

QUEDA ESTRICTAMENTE PROHIBIDO SOLICTAR A LOS (AS)ASPIRANTES CERTIFICADOS 
MEDICOS DE EMBARAZO, VIH. 

Con referencia: Como lo establece la fracción III del art. 1° de la LFED (Ley 
Federal Para Prevenir y Eliminar La Discriminación). 
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